
 

 

 
 

Edital para apresentação de artigos para o livro eletrônico 
Liderança nas Organizações Sociais 

 
  
O Instituto de Desenvolvimento da Liderança está abrindo a oportunidade para 
que os pós-graduados, pós-graduandos e docentes do Curso de Desenvolvi-
mento da Liderança, bem como para associados de Lions Clubes, LEOs Clubes 
e Clubes de Castores apresentem artigos para serem analisados com vistas à 
edição do livro eletrônico Liderança nas Organizações Sociais. 
 
O mesmo seguirá as diretrizes que foram objeto dos livros da série Gestão das 
Organizações Sociais, cujo primeiro volume está disponível para acesso pelo 
link abaixo: 
http://www.lionslideranca.org.br/gestaoorganizacoessociais.htm 
 
Os artigos poderão ser escritos por um ou dois autores que tenham concluído o 
curso nas turmas 1 a 8 ou pelos que estejam matriculados na turma 9 ou turma 
especial ou que integrem o corpo docente do curso, bem como os integrantes 
dos clubes de Lions. 
 
Deverão versar sobre Liderança nas Organizações Sociais (Lions ou outras en-
tidades sem finalidade lucrativa). 
 
Os artigos, com um mínimo de cinco e um máximo de dez páginas, terão que 
ser editados em word e fonte Arial 12, constando ao final o(s) nome(s) com-
pleto(s) do(s) autor(es), clube e distrito ao qual está vinculado e menção ao cargo 
mais elevado já ocupado no Lions. 
 
A remessa deverá ser feita até o dia 31 de janeiro de 2025 para o e-mail lionsli-
deranca@lionslideranca.org.br 
 
Os candidatos ficam cientes que o Instituto de Desenvolvimento da Liderança 
fará uma análise dos conteúdos e poderá não acolher o texto, dando as razões 
aos interessados, em caso de negativa. 
 
Deverão observar aspectos ligados às normas do direito autoral (especialmente 
quanto a transcrição de pequenos trechos), lei geral de proteção de dados e 
demais disposições de estatutos definidos em leis federais. 
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Ao encaminharem os artigos declaram estar de acordo que o livro será eletrônico 
(e-book) e não terá finalidade lucrativa e será disponibilizado abertamente pelas 
redes sociais, grupos  e inserido no site www.lionslideranca.org.br 
 
Os autores, detentores do direito autoral, farão a cessão dos textos de forma 
gratuita. 
 
A Lions Liderança Editora é um órgão do Instituto de Desenvolvimento da Lide-
rança, entidade vinculada ao Distrito LC 1 - Berço do Leonismo no Brasil de Lions 
Internacional. 
 
Maiores informações poderão ser solicitadas por e-mail para lionslideranca@li-
onslideranca.org.br 
 
Os casos omissos serão resolvidos pela Coordenação do Instituto. 
  
Rio de Janeiro, 12 de novembro de 2024 
  

João Roberto Moreira Alves 
Coordenador do IDL 
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